[STITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13.12.2010)

v X2 e JF f&?’/ﬁ;}i 1

Oggetto: Awviso Pubblico, per titoli e colloguio, per I'atiribuzione di n. 1 collaborazione libero professionale, ai sensi dell'art.
7comma 6del D.Lgs.n.165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nelf'ambito de! progetto: “Osservatorio
Nazionale Screening - HI° anno”, finanziato dal Ministero della Salute.

Struttura Proponente S.5. Epidem. Valutativa screening
S.8. Acquisizione delle Risfpse Uniane
rF]’roposta Responsabile del procedimente  Dr.ssa Laura Cipriani /(f /?ll o
Eslensore Dott. Saverio Vermigl h N
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

fmporto di spesa: € 27.584,00

Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contralto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”

Esequibile a norma i Legge dal 2 1 LUG, 2011

Pubblicato anormadi Legge i @ 1 LUB, 2011

Inviato al Collegio Sindacale il

L'anno , il giorno del mese di
IF sottoscritto prof. Gianni Amunni , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio & la Prevenzione Oncologica , con sede in Yia Cosimo it Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscanan. 233 del 13.12.2010.
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Vista:
Ispo;

- I'atto di delega conferito dal Direttore Generale in data 05.05.2011 p'rot. n 121'2 al Direttore della SS Acquisizione delle
Risorse Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze;

Preso atto che ;

~ con nota del 20.05.2011, prot. n. 1342, “Allegato A" che si unisce al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale, il Dr. Marco Zappa, responsabile de! progetto di ricerca “Osservatori Nazionale Screening — HI° anno”, e sulla
scorta del parere favorevole del Referente Scientifico Dr. Eugenio Paci, fa presente che per la realizzazione dell'attivita
progettuale di cui sopra & necessaria l'attivazione di una selezione per if conferimento di un incarico di collaborazione libero
professionale a favore di un medico specializzato in igiene e sanitd pubblica con elevata e qualificata esperienza di almeno
cingue anni, per svolgere le funzioni di:

1) raccolta e analisi dei dafi derivanti dalle schede della survey nazuonafe sulla diffusione dei programmi di screening
oncologict per |a prevenzione del carcinoma mammario;

2) comprensione de] processo di screening raccolto nelle schede, individuazione degli eventuali momenti critici ed analisi dei
dati secondo indicatori epidemiologic;

3} costruzione, valutazione e benchmarking degli indicatori di performances dei smgol: programmi;

4} costruzione, valutazione e benchmarking degli indicatori di performances a livello di aggregazione regionale;

.} requisiti richiesti sono:

- Laurea in Medicina (II° Iwe[lo)

- specializzazione in igiene e .sanita pube[ca con elevata e qualificata espenenza di almeno cmque anni nell'ambito
dell'attivita oggetto dello studio indispensabile per it migliore svolgimento di ricerca oggetto del bando Titolo preferenziale & la
specializzazione in Statistica sanitaria.

- detto incarico di collaborazione libero professionale avra una durata presunta di otto mesi a partire dall'effettivo inizio
dellincarico e comunque entro & non oltre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto), prevedendo per il collaboratore un
compenso di € 27.584,00 (comprensivo di oneri a carico del’Ente) subordinatamente all'effettivo inizio della collaborazione
stessa; Il pagamento potré avvenire anche mediante acconti mensili che saranno proporzionalmente corrisposti in base al
lavoro effeltivamente svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del Responsabile del progetto; il compenso
omnicomprensivo di € 27.584,00 polra essere rideterminato sulla base dell'effettiva durata dellincarico;

Latlivita dovra essere espletata presso la SC Epidemiologia Clinica Descrittiva dellISPO con sede in via delle Oblate, 2 -
50139 Flrenze

Rilevato inoltre come [e professionalit‘a richiesta non risulta essere reperibile allinterno dellIstituto in quanto il personéle
dipendente ristilta essere gia impegnato al massimo nell'atfivitd ordinaria e pertanto si rende necessario il ricorso a personale
esterno mediante collaborazione che svolga aftivita legate al progetto sopra citato;

Preso atto come il costo relativo alla collaborazione di cui frattasi & sostenuto da fondi erogali dal Ministero della Salute, & da
considerarst rientrante nelle spese di personale del Bilancio anno 2011/2012, ai sensi della vigente normativa nazionale e
- della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2006, per la quale nulla & variato, in merito all'utilizzo di fondi finalizzati per
I'acquisizione di personale in rapporto alla natura dell'Ente erogatore; ,
Ritenuto pertanto opporiuno per ['atiivita del progetto di cui sopra, autorizzare it conferimento di n. 1 collaborazione libero
professionale con laurea in medicina (II° livello), ai sensi dell'art. 7 comma 6 del Digs n. 165/01 e successive modificazioni ed
integrazioni, mediante indizione di avviso pubblico, per fitoli'e colloguic, secondo le modalith di cui al bando che, quale
- allegafo di lettera "B, si unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

Verificato che il gompenso Iordo previsto per la collaborazione in oggetfo risulta congruamente determinato in conformit ai
parametri approvali con delibera D.G. n° 26 del 16/02/2010 recante “aggiomamento delle fasce di remunerazione per gli
incarichi a termine per fa collaborazione allo svolgimento di progetti finalizzatf",

Preso atto come l'avviso pubblico in questione, nel rispetto de! principio della trasparenza circa la forma di pubblicith che
devono avere gli avvisi medesimi, veira pubblicato per Ia durata di 10 giomi all'Albo Ufficiale dell'Istituto ed inserito sulla rete
internet, e come nel bando viene stabilito, ira I'altro, che la selezione dei candidati avverra mediante procedura comparativa
che verr effettuata da apposita commissione di valutazione, secondo le modalita ed i criteri stabiliti nel bando stesso;
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Ravvisata la necessit di nominare la Commissione Esaminatrice per lo svolgimento delf/Avviso Pubblico per titoli e colloquio
per poter procedere alla selezione in parola; : T

Preso atto della nota del Referente Scientifico ISPO, prot. n. 1848 del 08.07.2011 avente ad oggetto: “Proposta di
Commissione esaminatrice per if conferimento di n. 1 incarico libero professionale per personale in possesso della faurea in
Medicina (I livello)", che quale allegato di lettera “C” si unisce al presente alto per formarne parte integrante e sostanziale,
con la quale si comunicano i nominativi di coloro che faranno parte della Commissione esaminatrice:

Ritenuto sulla base di quanto sopra, di nominare la Commissione esaminaliice cost come sotio indicato:

PRESIDENTE: _ - - | )
Dr Marco Zappa - Dirigente Medico presso fa SC Epidemiologia clinica descrittiva delf ISPO.

COMPONENT! ESPERTI:
Dr. Guido Miccinesi ~ Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia clinica descrittiva del'ISPO

Dr.ssa Adele Caldarella - Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia clinica descrittiva delfISPO

SEGRETARIO:
Dr.ssa Giufia Dainelli - Collaboratore Amministrativo presso la S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva dell' ISPO

MEMBRO SOSTITUTO: -
Dr. Emanuele Crogetti - Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia clinica descrittiva dell'tSPO

Viste le horme di cui allart. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilita dei combonenti le Commissioni -

esaminatrici dei pubblici concorsi;
Preso atto del nulla osta di congruita economica rilasciato dalla S.S. Contabilita e Controllo di Gestione agli atti;

Con il parere favorevole del direttore Sanitario

DELiBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1} di autorizzare il conferimento di n. 1 incarico libero professionale con faurea in Medicina (I1° livello), ai sensi dell'art. 7
comma 6 del Digs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del progetto “Osservatori
Nazionale Screening ~ lIi° anno” , finanziato dal Ministero della Salute;

2) di indire, per quanto sopra, un avviso pubblico, per fitoli e colloquio, ai sensi dell'art. 7 comma 6 de! Digs n. 165/01 e
successive modificazioni ed integrazioni, secondo le indicazioni di cui al bando che, quale allegato di lettera “B”, si unisce al
presente atto per formarne parie integrante e sostanziale;

3) di dare atto che I'incarico di collaborazione libero professionale avra una durata presunta di otto mesi a partire dall'effettivo
inizio delf'incarico e comunque entro e non oltre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto), prevedendo per il collahoratore
un compenso di € 27.584,00 (comprensivo di oneri a carico del'Ente) subordinatamente alleffettivo inizio defla collaborazione
stessa; il pagamento potra avvenire anche mediante acconti mensili che saranno proporzionalmente corrisposti in base al
lavoro effetlivamente svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del Responsabile del progetto; il COMpenso
omnicomprensivo di € 27.584,00 potra essere rideterminato sulla base dell'effettiva durata delf'incarico;

_4) Diiscrivere la spesa derivante dalfa presente delibera, pari ad € 27.584.00 alla Aut. n. 102/2008, - cdc n. 624 C.E. 38 02
04 14 “contratto di favoro autonomo mansioni non sanitarie”;

5} di nominare la Commissione esaminatrice per I'attribuzione di un incarico libero professionale ai sensi dellart. 7, comma 6
def D.Lgs n. 165/01. e successive modificazioni ed integrazioni, nellambito del progetto “Osservatori Nazionale
Screening - 11l° anno”, finanziato dal Ministero della Salute cosi come sotto indicato:
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PRESIDENTE:
Dr Marco Zappa — Dirigente Medico presso ta SC Epidemiologia clinica descrittiva dell'ISPO

COMPONENTI ESPERTI:
Dr. Guido Miccinesi — Dirigente Medico presso fa SC Epidemiologia clinica descrittiva dell'fSPO

Dr.ssa Adele Caldarella - Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia clinica descrittiva dell'ISPO

SEGRETARIO:
Dr.ssa Giulia Dainelli - Colfaboratore Amministrativo presso la S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva dell’ ISPO

MEMBRO SOSTITUTO:
Dr. Emanuele Crocetti - Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia clinica descrittiva dell'ISPO

6) Di dichiarare la presente deliherazione immediatamente eseguibile al fine di consentire l'awio delle procedure per
V'assegnazione della collaborazione in parolg;

7) Di trasmettere la presente deliberazione all'Albo di pubblicita deli'l.S.P.O. e al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Chiara Neri
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Elenco degli é!legati

Allegato A nota di richiesta collaborazione Libero professionale del responsabile del progetto n. pag. 2
Allegato B avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato C proposta di commissione esaminatrice del Referente scientifico n. pag 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Epidemiologia Clinica descrittiva ISPO;

S.8. Supporto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca ISPO;
Gestione contabile progetti ISPO;

S.S Acquisizione delle Risorse Umane ASF;

S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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% ¢ ISTITUTO PER LO STUDIO
A" ¢ E LAPREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze, 20} =5| 2ot - " Dr. Gianni Amunni
Prot.n. Azu72_ ' Direttore Generale
' -ISPO

RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE SU PROGETTO FINALIZZATO AUT
- 102/09

Indicazioni della delibera di finanziamento . _
Si richiede |'attivazione di un incarico libero professionale sul progetto di ricerca "Osservatorio Nazionale
Screening - [l anno” finanziato dal Ministero Della Salute approvato con Delibera D.G. n. 216 del 23/12/2009
(autorizzazlone n. 102/09, CDC 624, scadenza del progetio 31.12.2012). :

Oggelto , Descrizione e finalita de! progeito
Obiettivo del progetto & la conduzione e valutazione della: «Survey nazmnafe sui programmi di screening della
mammelfa.

Indicazione dei compiti del collaboratore all'interno delf attivita progettuale
| compiti che dovra svolgete il collaboratore sono i seguenti:
1. Raccolta e analisi dei dafi-derivanti dalle schede della survey nazionale sulla dtﬁumone dei programmi di
screening oncologici per la prevenzione del carcinoma mammario:
2. Comprensione del processo di screening raccolto nelle scheds, individuazione degli eventuali momanti crifici ed
" analisi dei dat secondo indicatori epidemiolagici;
3. Costruzione, valutazione e benchmarking degli indicatori di performances dei singoli programml
4, Costruzione, valutazione e benchmarking degli indicatori di performances a livello di aggregazione regionale.

Indicazione del fitolo di studio e dei requisiti specifici (esperfenze; conoscenze ecc.) necessarie per
l'espletamento dell'attivita progettuale,

Laurea di secondo livello in Medicina, specializzazione in Igiene e sanita Pubblica con elevaia e qualificata
esperienza di almeno cinque anni nel'ambito dellattivita oggetto dello studio indispensabile per il migliore
svolgimento del progetto di ricerca oggetfo del bando. Titolo preferenziale & la specializzazione In Statistica
sanitaria. .

Indicazione della durata e importfo da utlllzzare
il contratto avra la durata di 8 mesi per un compenso iota!e € 27.584,00 {comprensivo di oneri a carico dell Ente) a
partire dal 01.09.2011.

Indicazioni della sede ove it collaboratore espletera ['attivita -
I coltaboratore espletera la sua attivita presso la sede ISPO di Ponte Nuovo, via Delle Oblate 2, Firenze - SC
Epidemiologia clinico-descrittiva.

Motivazione per la quale si rende necessario il ricorso a personale esterno per la realizzazione del progetto.
ISPO - 5.C. Epidemiologla clinica

descrittiva . Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
Via Oblate,2 50141 Firenze CODICE FISCALE 94158910482

Telefone segreteria 055 7972510 P. IVA 05872050488
emall epid2@ispo.toscana.it L .



L'attivazione di un contratto per una Collaborazione Coordinata a Progetto & motivata dal fatto che

attualmente il personaie dellISPO non

attivita istituzionafi,

Disfinti salufi

/ Il Responsabile de] Progetto

Dr Marco Zappa

X Si autorizzé:
li Referente Scientifico
Dr. Eugenio Paci

ISPC - S.C. Epidemiologia clinica
descrittiva
Via Oblate,2 50141 Firenze
" Telefono segreteria 055 7972510
email ep_le@ispo.toscana.it

& in grado di svolgere altivith ulteriori perché gia impegnato in




Allegato di lettera “B" alla Delibera del Direttore generale dell'l.S.P.0O. n. 8 3 deio%ﬁ% / {j’? /Qf_ﬁi

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE
NELL'AMBITO DEL PROGETTO:

“‘Osservatori Nazionale Screening - IlI° anno” , finanziato dal Ministero della Salute, Responsabile del progetto Dr.
Marco Zappa.

In esecuzione della deliberazione de! Direttore Generale n. __ del __._. I'lstituto per lo Studio e
la Prevenzione Oncologica {1.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per it conferimento di n. 1
incarico di collaborazione libero professionale, nel’ambito del progetto: Osservatori Nazionale Screening - IlI°
anno” , responsabile del progetto Dott Marco Zappa, finanziato dal Ministero defia Salute e recepito con
Delibera del Direttore Generale n. 216 del 23.12.2009. L'incarico avra una durata di otto mesi a partire
dall'effettivo inizio dell'incarico e comunque entro & non oltre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto), per un
importo totale di € 27.584,00 (salva diversa iscrizione ad altra cassa previdenziale}.

Compiti richiesti al collaboratore

1) raccolta e analisi dei dati derivanti dalle schede della survey nazionale sulla diffusione dei programmi di screening
oncologici per la prevenzione del carcinoma mammario;

2) comprensione del processo di screening raccolto nelle schede, individuazione degli eventuali momenti critici ed
analisi dei dati secondo indicatori epidemiologici;

3) costruzione, valutazione e benchmarking degli indicatori di performances dei singofi programmi;

4) costruzione, valutazione e benchmarking deghi indicatori di performances a livello di aggregazione regionale;

| requisiti richiesti sono:

-Laurea in Medicina {II° livello),

- Specializzazione in igiene e sanitd pubblica con efevata e qualificata esperienza di almeno cinque anni nell'ambito
dell'attivita oggetto dello studio indispensabile per il migliore svolgimento di ricerca oggetio del bando. Titolo
preferenziale & la specializzazione in Statistica sanitatia.

Durata e compenso

L'incarico di che trattasi avra una durata di otto mesi avra una durata presunta di otto mesi a partire dall'effettivo
inizio dellincarico e comungue entro e non oftre il 31.12.2012 (data di scadenza del progetto), prevedendo per il
collaboratore un compenso di € 27.584,00 (comprensivo di oneri a carico dell'Ente) subordinatamente alf'effetlivo inizio
della collaborazione stessa; I pagamento potra avvenire anche mediante acconli mensili che saranno
proporzionalmente corrisposti in base al lavoro effettivamente svolto dal collaboratore, risultante da attestazione del
Responsabile del progelto; i! compense omnicomprensive di € 27.584,00 polra essere rideterminato sulla base
delleffettiva durata dellincarico;

La sede di riferimento per Iattivita dellincarico in oggetto é presso la SC Epidemiologia Clinico Descrittiva
del'1SPQ in via delle Oblate, 2 - Firenze, Responsabile del progetto Dr Marco Zappa.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono pervenire tassativamente entro
¢ non oltre le ore 12,00 del 10° giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso all'Albo Ufficiale
dell'lstituto esistente presso il suddetto Istituto. Dette istanze dovranno essere inviate all’Ufficio- protocollo
dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica — Via Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze, nei
termini suddetti.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giorni utili per la presentazione delle domande.

Ii termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio.




Non saranno considerate prodotfe in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato,
gualungue sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento.

Non fa fede il timbro postale di spedizione.

Qualora detto giorno sia festivo, if termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) ciltadinanza;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) iltitolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quant'altro richiesto per
laltivita progettuale;

f) iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

L'aspirante dovra inoltre indicare if domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervemre
ogni necessaria comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui alla lettera a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso
di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento delfindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporte la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

La firma, contenendo le domande anche elementi di autocertificazione, dovra essere apposté secondo le
seguenti modalita, cosi come previsto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000.

e in caso di consegna diretta presso glf Uffici dell'.S.P.0., la sottoscrizione va effettuata in presenza di un
dipendente addetto;

o in caso di invio tramite servizio postale allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un
valido documento di identita del sottoscrittore.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ‘
Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguenti documenti
ovvero rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai seguenti stati, fatti ¢ qualita personali:

Laurea in n Medicina (1I° livello);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per I'ammissione, sopra indicati;
Curriculum formalivo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o
fotocopia quelle ritenute pit significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e
numerate in un apposito elenco, firmato e datato, da cui risulti il fitolo e la data di pubblicazione, la rivista




che ha pubblicato il lavoro o [a Casa Editrice e, se frattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei
coltaboratori.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge

con particolare riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di
ammissione e/o titoli che possono dar luogo anche a valutazione, l'interéssato ¢ tenuto a specificare, con
esaltezza, tutti gli elementi ed i dati necessari affinché fa Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni
di poter determinare il possesso dei requisiti e possa stabilire la valutabilita della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualita di cui allart. 47 D.P.R.
445/2000 e non espressamente indicati all'art. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita
alloriginale di una pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel
curriculum. '

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita alforiginale di fotocopie
di documenti o fotocopie di-pubblicazioni devono essere sottoscritte dall'interessato e devono essere
corredate dalla fotocopia di un documento di identitd. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente
apporre in calce o in allegato alla copia del documento di identita la seguente dicitura:

II_softoscritto {cognome e nome), consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rifascio. di
dichiarazioni false, dichiara soffo la propria responsabilita che tulte le fotocopie alleqate affa domanda di
partecipazione alfavviso pubblico sono conformi afl'originale in sto possesso e che ogni dichiarazione resa
risponde a verita”, :

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste
per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera oltre all'incorrere nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza
degli efementi necessari per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito I'elenco datato e firmato dei documenti e fitoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo .

Al senst della legge 675/96 il frattamento dei dati personali raccolti, anche con Fausilio dei mezzi informatici,
¢ finalizzata allo svolgimento della procedura e alleventuale instaurazione e gestione del rapporfo
contrattuale. ‘

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di
legge, di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge -
675/96 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e
mediante un colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.

La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in
base all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti
richiesti:

per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloquio la Commissione ha a
disposizione 60 punti, cosi ripartiti:

a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale




b} 30 punti per il colloqwo
| 30 punti per la valutazione del curnculum formativo e professionale sono cosi ripartiti:
- Titoli professionali; punti 20
In tale categoria saranno valutate le attivitd professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti
richiesti, svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporfo di lavoro subordinato, incarichi libero
professionali, collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).
Nel'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, tenuto conto, tra l'altro, delfa tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori
elementi idonei ad evidenziare i fivello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'attivita da
espletare.
- Titoli vari: punti 10
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori fitoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare it fivello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, atfivita didattica, attivita scientifica,...).
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono
essere autocertificate.
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio verra attribuito dalla Comm[ssmne secondo il suo
prudente apprezzamento, e con adeguata mofivazione.

Il colloquio sard diretfo ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento
dell'attivita progettuale, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giorni, alfindirizzo indicato nella
domanda di partecipazione la data, Pora e il luogo di convocazione.

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti all'espletamento del colloguio, qualunque sia
la causa, verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

Il conferimento degli incarichi di collaborazione libero professionale in questione verra formalizzato con
delibera del Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti
che dovranno risultare da apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

I conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte delaspirante di non incorrere nelle
incompatibilita previste dallart. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato
dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

ll contratto sara sottoposto a verifica sull'effettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetio venga sospeso o interrotto per cause dipendente dallEnte
Finanziatore, I'stituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta,

I Direttore Generale dell'l.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di
legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
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Firenze, g Lbﬁe 2011 . Al Coordinatore Amministrativo ISPO
Prot. AQU & ' Dott. Giorgio Nencioni

Qugetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione libero
professionale per personale in possesso della laurea in Medicina (Il livello) '

Con la presente si indicano i nominativi per la commissione esaminatrice per la selezione, per titoli e colloquio,
per l'aftribuzione dell'incarico in oggetto, ai sensi delfart. 3, comma 5 del regolamento 1SPO di disciplina per it
conferimento di incarichi df collaborazione libero professionale, coordinata a‘ progetto, prestazione occasionale
nelfambito del progetto di ricerca “Osservatorio Nazionale Sereening Il anno” finanziato dal Ministero della
Salute ( Delibera D.G. n. 216 del 23/12/2009, aut. 102/09)

Presidente:
Dotf. Marco Zappa, Dirigente Medico presso la S.C. Epidemiologia clinico descrittiva dellSPO;

Componenti esperti:
Dott. Guido Miccinesi, Dirigente Medico presso la S.C. Epidemiologla clinico descrittiva delfISPO;

Dott.ssa Adele Caldarelia, Dirigénte Medicd presso fa 8.C. Epidemiologia clinico descrittiva dell'SPQ;

Segretario:

Dott.ssa Dainelli Giulia, Collaboratore amministrativo presso la 8.C, S.C. Epidemiologia clinico descrittiva
dell'lSPO;

Membro sostituto:
Dott. Emanuele Crocetti, Dirigente Medico presso fa 8.C. Epidemiologia clinico desciittiva dell'ISPO;

Cordiali saluti
Unita Operativa di Biostatistica : Ente costituito con LR Tosiana n. 3 del 04.02,2008
Segreteria tel. 055 7972569 ' CODICE FISCALE 94158910482
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